
 
 
 
 
 

หลักการ/ค่านิยม √ ข้อควรท า (Dos) × ข้อไม่ควรท า (Don’ts) 
1. ยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบ ประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ 
ทรงเป็นประมุข 

1. ตระหนักและยึดมั่นในหลักการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
2. รับฟังความคิดเห็นของเพ่ือนร่วมงาน 
หรือผู้ที่มีส่วนได้เสียและน าความคิดเห็นที่
เป็นประโยชน์ไปใช้ในการปฏิบัติงาน และ/
หรือ ประกอบการพิจารณาการพัฒนาการ
ท างานให้ดียิ่งขึ้น  
3. ปฏิบัติหน้าที่โดยสามารถอธิบายเหตุผล
ในเรื่องต่างๆ และข้อมูลที่จ าเป็นให้ผู้ที่
เกี่ยวข้องได้ทราบด้วย  
4. การปฏิบัติหน้าที่ที่จ าเป็นต้องตัดสินใจ
ด้วยเสียงข้างมากจะต้องให้ความส าคัญแก่
ความคิดเห็นของเสียงส่วนน้อยด้วย 

1. แสดงพฤติกรรมที่ก่อให้เกิด
ความเคลือบแคลงสงสัยว่าเป็นการ
ต่อต้านการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ใช้อ านาจบังคับหรือแสดง
พฤติกรรม ที่ก่อให้เกิดความ
เคลือบแคลงสงสัยว่าเป็นการ
กดดันให้เพ่ือนร่วมงานผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องผู้มีส่วนได้เสีย หรือผู้อ่ืน 
ปฏิบัติตามความต้องการของตน 
3. ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉย
เมื่อพบเห็นว่ามีการกระท าที่ไม่
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

2. ซื่อสัตย์ สุจริต มี
จิตส านึกท่ีดี และ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ 

1. ตระหนักในบทบาทหน้าที่และมีความ
รับผิดชอบในหน้าที่ราชการที่ดี  
2. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรอบคอบ รวดเร็ว 
เต็มก าลังความสามารถและกล้ารับผิดชอบ
ในความผิดพลาดที่ เกิดข้ึนจากการปฏิบัติ
หน้าที่รวมทั้งพร้อมรับการตรวจสอบจาก
บุคคล หรือหน่วยงานที่มีหน้าที่ในการ 
ตรวจสอบ  
3. เสียสละและอุทิศตนในการท างาน 

1. ประพฤติปฏิบัติตน และปฏิบัติ 
หน้าที่โดยไม่ค านึงถึงความเสียหาย
ทีอ่าจจะเกิดขึ้นต่องานที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบต่อหน่วยงาน หรือ
ต่อประชาชน  
2. ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉย
เมือ่พบเห็นว่ามีการกระท าที่ขาด
ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ หรือ
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความล่าช้า 
หรือไม่โปร่งใส 

3. กล้าตัดสินใจและ
กระท าในสิ่งที่ ถูกต้อง 

1. ตระหนัก และยึดมั่นในคุณความดี และ
ประพฤติปฏิบัติตนให้สอดคล้องกับค าสอน 
หลักปฏิบัติของศาสนา และกฎระเบียบของ 
ราชการและปฏิบัติตนให้เหมาะสมในฐานะ
เป็นขา้ราชการ  
2. ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดหลักความถูกต้อง
ตามหลักกฎหมาย หลักวิชาการ และแนว
ปฏิบัติที่ถูกต้อง 
3. ปฏิบัติหน้าที่โดยกล้าแสดงความคิดเห็น 
หรือทักท้วงเมื่อพบว่ามี การกระท าในสิ่งที่ไม่
ถูกต้อง 

1. ประพฤติปฏิบัติตนตามความพึง 
พอใจส่วนตัวโดยไม่ค านึงถึงกฎ 
ระเบียบ หรือความเหมาะสมใน
การ เป็นข้าราชการที่ดี  
2. ปฏิบัติหน้าที่โดยไม่ค านึงถึง
หลัก กฎหมาย หลักวิชาการ และ
แนวปฏิบัติที่เก่ียวข้อง  
3. ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉย
เมื่อพบเห็นว่ามีการกระท าในสิ่งที่
ไมถู่กต้อง 

 

แนวปฏิบัติข้อควรท าและไม่ควรท า (Dos & Don’ts)  ในการประพฤติตนทางจริยธรรม 
ของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลดงพยุง 



 
 
 

หลักการ/ค่านิยม √ ข้อควรท า (Dos) × ข้อไม่ควรท า (Don’ts) 
4. คิดถึงประโยชน์
ส่วนรวมมากกว่า 
ประโยชน์ส่วนตน และมี
จิตสาธารณะ 

1. ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือ ประโยชน์ของ
ทางราชการ ประโยชน์ของประชาชน และ 
ประโยชน์ของประเทศชาติเป็นหลัก  
2. ละเว้นการเรียกรับ หรือ ด าเนินการใด ๆ 
ที่ประสงค์จะให้ ตนเองได้รับประโยชน์ตอบ
แทน จากการปฏิบัติหน้าที่ 

1. ใช้ความรู้สึกส่วนตัวในการ
ปฏิบัติหน้าที่ มีอคติต่องานใน
หน้าที่ หรืองานที่ต้องปฏิบัติ หรือมี
อคติต่อเพ่ือนร่วมงานองค์กร 
รัฐบาล หรือต่อประชาชน  
2. ปฏิบัติงานโดยมุ่งให้เกิด
ประโยชน์ของตัวเองมากกว่า
ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม  
3. ปล่อยปละละเลย หรือเพิกเฉย
เมื่อ พบเห็นว่ามีการกระท าที่น า
ความ คิดเห็นส่วนตัวมาใช้ปะปน
กับการปฏิบัติหน้าที่  
4. ใช้ต าแหน่งหน้าที่เรียกรับ หรือ 
ยอมจะรับผลประโยชน์อื่นใด  
5. ใช้อ านาจหน้าที่ในต าแหน่งกลั่น 
แกล้งผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา หรือ
บุคคลอ่ืนให้ได้รับความเสียหาย  
6. ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉย
เมือ่พบเห็นว่ามีการกระท าที่น า
ต าแหน่งหน้าที่ไปใช้แสวงหา
ประโยชน์ส่วนตน 

5. มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน 1. ปฏิบัติหน้าที่โดยค านึงถึงประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลเพ่ือให้งานบรรลุเป้าหมาย
อย่างดีที่สุด  
2.รักษาและพัฒนามาตรฐานการท างานที่ดี
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการท างานให้ดียิ่งขึ้น 

1. ปฏิบัติหน้าที่โดยให้ความส าคัญ
กับ กระบวนงานที่กฎหมาย หรือ
ระเบียบ ไม่ได้ก าหนดไว้ จนไม่
ค านึงถึงผลส าเร็จของงาน  
2. ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉย
เมื่อพบเห็นว่ามีการปฏิบัติหน้าที่ไม่
เต็มความสามารถ หรือปฏิบัติ
หน้าที่ตามความพึงพอใจส่วนตัว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

หลักการ/ค่านิยม √ ข้อควรท า (Dos) × ข้อไม่ควรท า (Don’ts) 
6. ปฏิบัติหน้าที่อย่าง
เป็นธรรม และ ไม่เลือก
ปฏิบัติ 

1. ปฏิบัติหน้าที่โดยค านึงถึงความเป็นธรรม 
2. ให้บริการและอ านวยความสะดวก แก่ผู้
มาติดต่อราชการด้วยอัธยาศัยที่ดีสุภาพ และ
สร้างความประทับใจแก่ประชาชนผู้มาขอรับ
บริการ  
3. ตระหนัก เคารพ และปฏิบัติหน้าที่ ตามท่ี
ก าหนดในรัฐธรรมนูญในฐานะประชาชนชาว
ไทย  
4. ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับที่ก าหนดไว้ และ ทักท้วง
เมื่อพบว่ามีการกระท าที่ไม่ตรงตามระเบียบ 
กฎหมาย 

1. ปฏิบัติหน้าที่โดยน าความเชื่อ
ส่วนตัวทางการเมืองมาใช้ในการ
ปฏิบัติราชการ  
2. แสดงความคิดเห็นต่อสาธารณะ
โดยไม่ค านึงถึงหน้าที่ความ
รับผิดชอบในฐานะที่เป็น
ข้าราชการที่ต้องมีความเป็นกลาง
ทางการเมือง  
3. มีอคติในการปฏิบัติหน้าที่โดย
เลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม 
ปล่อยปละ ละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อ
พบเห็นว่ามีการเลือกปฏิบัติอย่าง
ไม่เป็นธรรม  
4. ใช้ช่องว่างของกฎหมายกระท า
การ อันเป็นการก่อให้เกิดความ
เคลือบแคลงสงสัยว่าเป็นการไม่
ซื่อสัตย์สุจริต  
5. ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉย
เมื่อพบเห็นว่ามีการกระท าที่เป็น
การละเว้น หรือละเมิดการปฏิบัติ
ตามรัฐธรรมนูญ หรือกฎหมาย 

7. ด ารงตนเป็น
แบบอย่างที่ดี 

1. ประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่ตาม
ประมวลจริยธรรม  
2. ไม่กระท าการใดๆ อันอาจน าความเสื่อม
เสียและไม่ไว้วางใจให้เกิดแก่ส่วนราชการ  
3. ด ารงตนให้เป็นแบบอย่างที่ดี รักษา 
ชื่อเสียงภาพลักษณ์ของราชการ 

1. ประพฤติปฏิบัติตน และปฏิบัติ 
หนา้ที่ไม่สอดคล้องกับประมวล 
จริยธรรม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

พฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการ (Dos & Don’ts)   
ของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลดงพยุง 

 

ข้อควรท า (Dos) ข้อไม่ควรท า (Don’ts) 
√ จงรักภักดีต่อประเทศชาติ รักษาผลประโยชน์ และ   
   รักษาความลับ เกี่ยวกับความมั่นคงของชาติ 

×  ไม่ด้อยค่าความเป็นไทย หรือก่อให้เกิดความ    
    เสื่อมเสียต่อภาพลักษณ์ของประเทศชาติ 

√ แสดงออกถึงความเคารพ เทิดทูน และรักษาไว้ซึ่ง 
   สถาบันพระมหากษัตริย์ 

×  ไม่แสดงกิริยาอาการหรือวาจาที่ไม่ให้เกียรติ 
    หรือไม่จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 

√ น าหลักธรรมตามศาสนาที่เคารพนับถือมาประยุกต์ 
   ใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

×  ไม่ลบหลู่ดูแคลนหรือด้อยค่าศาสนาใดศาสนาหนึ่ง 

√ สนับสนุนให้มีการปฏิบัติศาสนกิจสืบทอดและท านุ 
   บ ารุงศาสนาให้มีความเจริญยั่งยืน 

×  ไม่ขัดขวางการท านุบ ารุงศาสนาและการปฏิบัติ 
    ศาสนกิจทั้งปวง 

√ มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า ×  ไม่ควรกระท าให้เกิดการกระทบกระเทือนต่อ 
    ความมั่นคงของชาติ 

√ ไม่น าวัสดุครุภัณฑ์หลวงไปใช้ที่บ้าน ×  เอาวัสดุครุภัณฑ์หลวงไปใช้ที่บ้าน 
 

√ ไม่ใช้โทรศัพท์หลวงโทรติดต่อธุระส่วนตัว ×  เอาโทรศัพท์หลวงมาโทรติดต่อธุระส่วนตัว 
 

√ ไม่รับของขวัญจากผู้มาติดต่อราชการ 
 

×  ใช้น้ าประปาหลวงมาล้างรถส่วนตัว 

√ ไม่น าอุปกรณ์ไฟฟ้าส่วนตัวมาชาร์จที่ท างาน ×  เอาอุปกรณ์ไฟฟ้าส่วนตัว มาชาร์จที่ท างาน 
 

√ ไม่ใช้รถยนต์หลวงในเรื่องส่วนตัว ×  เอารถยนต์หลวงมาใช้ธุระส่วนตัว 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

 
 

 


